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1. DEFINICIÓN DEL CENTRO

1.1. MARCO NORMATIVO

Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (enlace)

Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre (modificación de Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educación) (enlace)

Resolución de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaría de Estado de Educación, por la que se
publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educación de 21 de julio de 2021, por el que se
aprueba la propuesta de distribución territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados
por Comunidades Autónomas destinados al Programa para la digitalización del sistema educativo, en
el ejercicio presupuestario 2021, en el marco del componente 19 "Plan Nacional de Capacidades
Digitales" del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia.
(enlace)

Resolución de 10 de septiembre de 2021, de la Secretaría de Estado de Educación, por la que se
publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educación de 21 de julio de 2021, por el que se
aprueba la propuesta de distribución territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados
por Comunidades Autónomas destinados al Programa para la mejora de la competencia digital
educativa #CompDigEdu, en el ejercicio presupuestario 2021, en el marco del componente 19 "Plan
Nacional de Capacidades Digitales" del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia.
(enlace).

Marco europeo para la competencia digital de los educadores. DigCompEdu. (enlace).

Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educación sobre el marco de referencia de la competencia
digital docente. (enlace)

Marco Europeo de Organizaciones Educativa Digitalmente Competentes. DigComOrg. (enlace).

Marco europeo de competencias digitales. DIGCOMP (enlace)

Ley Orgánica 3/ 2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los
derechos digitales (enlace)

Resolución de 13 de julio de 2022, del Director General de Innovación y Formación Profesional, por
la que se aprueba la estrategia aragonesa de Formación en Competencia Digital Docente “Ramón y
Cajal” 2021-2024. (enlace)

Resolución de 26 de julio de 2022, del Director General de Innovación y Formación Profesional, por
la que se dictan Instrucciones para la elaboración e implantación del Plan Digital de Centro
2022-2024. (enlace)
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https://www.boe.es/eli/es/lo/2006/05/03/2/con
https://www.boe.es/eli/es/lo/2020/12/29/3
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-15399
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
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https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC128415
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1231456043636&type=pdf
http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1233782104141&type=pdf


1.2. DATOS DEL CENTRO.

Denominación y nombre CEIP Pedro I

Domicilio Calle Luis Buñuel, 7

Código del centro 22004906

NIF Q-2268109B

Localidad Barbastro

Provincia Huesca

Código Postal 22300

Email cpp1barbastro@educa.aragon.es

Teléfono 974 31 25 21/620 50 52 47

Horario del centro De 7:30 a 17:00

Nivel Educativo: Primer ciclo de infantil

Segundo ciclo de infantil

Educación Primaria

Educación Secundaria

Bachillerato

Ciclos formativos FP

Escuela Oficial de Idiomas

Conservatorio

Escuela Hogar

CPEPA

EOEIP
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1.3. CONTEXTO.

Análisis del entorno físico y del contexto social y cultural (Nivel educativo y socioeconómico de las
familias)

Realizar un breve análisis con relación al PEC.

El CEIP Pedro I es un colegio público ubicado en Barbastro (17 100 habitantes) cuyas familias
tienen un nivel socioeconómico y educativo medio. Se trata de un centro de 2 vías (en 2.º EP hay 3
vías) que acoge las etapas de Educación Infantil (2o Ciclo) y Educación Primaria.
Respecto al alumnado, conviven alumnos de alrededor de 12 nacionalidades diferentes
(Marruecos, Gambia, Malí, Ecuador, Bolivia, Guatemala, Brasil, República Dominicana, Bulgaria,
Rumanía, China...) y una minoría de alumnado de etnia gitana.

Datos cuantitativos sobre alumnado y profesorado.

Indicar el número de alumnos por cada nivel educativo, alumnos vulnerables y el número de profesorado en el
centro. Adapte la tabla a las características de su centro.

Niveles educativos Número de alumnos totales Número de alumnos vulnerables
con respecto a la brecha digital.

Educación Infantil 131 3

Educación Primaria 288 8

Educación Secundaria - -

Bachillerato - -

Otros - -

Niveles educativos Número de docentes

Educación Infantil 10

Educación Primaria 29

Educación Secundaria -

Bachillerato -

Otros -
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Instituciones y/o administraciones que pueden contribuir a los objetivos del plan (bibliotecas,
centros sociales, museos…)

Indicar qué instituciones y/o administraciones han contribuido a la elaboración y desarrollo del PDC.

Ninguna otra institución o administración ha contribuido en la elaboración del PDC.

Misión, Visión y Valores

Indicar misión, visión y valores del centro en referencia al Proyecto Educativo con respecto al uso de
las Tecnologías Digitales

Misión

La misión de nuestro centro es desarrollar la competencia digital de nuestro alumnado
favoreciendo la autonomía en la utilización de herramientas y plataformas digitales, tomando las
medidas necesarias para evitar la brecha digital.

Visión

Nuestra meta en los próximos cursos es incorporar progresivamente en las programaciones
didácticas de las diferentes áreas el uso de las nuevas tecnologías, siguiendo un itinerario sobre
los aspectos a trabajar referentes a la tecnología digital a lo largo de las etapas de Infantil y
Primaria.

Valores

Nuestros objetivos a conseguir siempre tendrán en cuenta la atención a la diversidad desde un
punto de vista inclusivo, favoreciendo el pensamiento crítico del alumnado ante la diversidad de
contenidos que ofrecen las nuevas tecnologías.
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1.4. INFRAESTRUCTURA

Indicación de espacios físicos

Número de aulas
totales del centro

Nº de aulas de
grupo (tutoría)

Nº de aulas de
especialidad

Nº de aulas de
informática

Nº aulas de otros
espacios (apoyo,

desdoble...)

Número de aulas
digitalizadas

Nº de aulas sin
digitalizar.

45 19 10 1 13 2 43

Indicación de espacios virtuales

Espacios Virtuales de Aprendizaje (EVA) Aplicaciones y herramientas digitales

Google Classroom Enlace a tabla de gestión de aplicaciones y herramientas

Gestión de dispositivos digitales

Nº de equipos para el
profesorado.

Nº de equipos para el
alumnado.

Nº de equipos
prestables.

Nº de equipos para
alumnos con brecha

digital.

Otras TTDD. Dispositivos aportados por
el alumnado

45 15
25 26 40 tablets

26 portátiles
35 proyectores (5 con
mal funcionamiento)

0

Infraestructura de red y conectividad

Tipo de red Velocidad subida Velocidad bajada Puntos de acceso

Fibra FTTH 600 Mb 600 Mb 5 puntos de acceso
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Comunicación organizativa

Indicar la forma de comunicación con alumnado, familias y docentes.

Alumnado A través de la agenda, el correo corporativo y Google Classroom.

Familias A través de la agenda, el correo corporativo, WhatsApp y Google Classroom.

Docentes A través del WhatsApp y el correo corporativo.

Política de uso aceptable

No existe ningún documento.

Protocolo de apoyo técnico

No existe ningún documento.
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1.5. PROCESO DE ELABORACIÓN

Comisión de elaboración El grupo de trabajo está compuesto por: María Cortés, Amelia Pérez,
Mª José Vigo y María Cosculluela.

Apoyos/consultas:
Claustro, Consejo Escolar,
Familias, Alumnado, Servicio
provincial, Centro de
profesorado, Otros

- Centro de profesorado
- IES Mor de Fuentes

Cronograma.

Indicar la fecha aproximada de las siguientes actuaciones y las personas implicadas.

Fecha Personas implicadas

Creación de la comisión de
elaboración 13/10/2022 Amelia Pérez, María Cortés, Mª

José Vigo y María Cosculluela

Registro y configuración de
Selfie: análisis de preguntas,
creación de nuevas preguntas
personalizadas, definición del
número de participantes y
elección de fechas de
realización.

Septiembre de 2022 Amelia Pérez, María Cortés, Mª
José Vigo y María Cosculluela

Seguimiento de la
participación 13/10/2022 Amelia Pérez, María Cortés, Mª

José Vigo y María Cosculluela

Análisis de los resultados 13/10/2022 Amelia Pérez, María Cortés, Mª
José Vigo y María Cosculluela

Creación del plan de acción Marzo de 2023 Amelia Pérez, María Cortés, Mª
José Vigo y María Cosculluela

Comunicación del plan de
acción a la comunidad
educativa

Junio de 2023 Claustro y Consejo Escolar

Memoria Junio de 2024 Claustro
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2. ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DEL CENTRO

2.1. RESULTADOS DE LAS HERRAMIENTAS DE DIAGNÓSTICO.

Resultados de la herramienta de autodiagnóstico (SELFIE o similar).

Adjuntar como anexo el archivo PDF del informe general de la herramienta de autodiagnóstico utilizada o copiar
a continuación una selección de los resultados más importantes para su análisis.

Resultados de SELFIE DOCENTES ARAGÓN.

Solicitar los resultados obtenidos a su mentoría y adjuntarlos como anexo el archivo PDF.

2.2. ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS

Realizar un breve análisis sobre los siguientes campos (SELFIE o similar):

Participación
La participación varía según el ámbito. Ha habido una participación del
100 % entre los miembros del Equipo directivo; un 89% en maestros; y
un 95 % del alumnado ha participado en la encuesta.

Muestra y reflexión de los resultados por grupos de participación:

Equipo directivo
Las valoraciones hechas por el Equipo directivo difieren con las del
profesorado principalmente en las áreas de apoyos y recursos y en las
prácticas de evaluación.

Profesorado
El profesorado ha encontrado una mayor necesidad de mejora en las
áreas de colaboración y redes y desarrollo profesional continuo. Sin
embargo, destaca la puntuación otorgada al área de apoyos y
recursos.

Alumnado
Las valoraciones realizadas por el alumnado en aquellas áreas en las
que se les ha preguntado son ligeramente superiores a las otorgadas
por el Equipo directivo y el profesorado. Consideran como buenas las
infraestructuras y equipos del centro y tienen un buen autoconcepto de
su competencia digital. Asimismo, valoran positivamente la
implementación en el aula de las tecnologías digitales.
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Muestra y reflexión de los resultados por áreas:

Dimensión organizativa:

Liderazgo
Tanto el Equipo directivo como el profesorado encuentran carencias
en la estrategia digital y en el tiempo para explorar la enseñanza
digital. El punto fuerte de esta área es “Normas sobre derechos de
autor y licencias de uso.”

Colaboración y redes
Todas las valoraciones otorgadas en los diferentes bloques de esta
área son parecidas, alcanzando todos valoraciones medias.

Desarrollo profesional
continuo Las valoraciones realizadas por el Equipo directivo y el profesorado

son muy similares en esta área. Destaca la participación en el
desarrollo profesional continuo, aunque se considera como un aspecto
mejorable el intercambio de experiencias.

Infraestructura y
equipamiento Destacan los dispositivos digitales para el aprendizaje, siendo un

apartado mejor valorado por el profesorado y el alumnado. También es
considerado como bueno el acceso a internet del centro. En cuanto a
los aspectos a mejorar, se encuentran los dispositivos para el
alumnado, la brecha digital y traer el propio dispositivo. El resto de los
bloques valorados en esta área se encuentran ligeramente por encima
de la media.

Dimensión pedagógica:

Pedagogía: Apoyo y
recursos El apartado menor valorado es el del empleo de entornos virtuales de

aprendizaje. Destacan, casi obteniendo la puntuación máxima, los
recursos educativos en línea. Otro apartado positivamente valorado es
la comunicación con la comunidad educativa.

Pedagogía:
Implementación en el
aula

Se valoran bien la adaptación a las necesidades del alumnado, el
fomento de la creatividad y la implicación del alumnado. Si bien, se
encuentran carencias en los proyectos interdisciplinares.
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Prácticas de evaluación
Es el área con las puntuaciones más bajas de todas las evaluadas.
Todas las valoraciones están en torno a la mitad, siendo la puntuación
más baja la de los comentarios a otros/as alumnos/as sobre su
trabajo.

Competencia digital del
alumnado En esta área obtienen una buena puntuación tanto el comportamiento

seguro como el comportamiento responsable del alumnado. Los
aspectos para mejorar son aprender a codificar o programar y la
resolución de problemas técnicos.

Muestra y reflexión de los resultados obtenidos en SELFIE DOCENTES ARAGÓN:

Los resultados de SELFIE DOCENTES ARAGÓN muestran una especial necesidad de formación en
las siguientes áreas en Competencia digital docente:

Área 4, y más concretamente a las competencias 4.3. Retroalimentación y toma de decisiones, y
4.2. Analíticas y evidencias de aprendizaje.

Área 5, y más concretamente a las competencias, 5.1. Accesibilidad e inclusión y 5.3 Compromiso
activo del alumnado en su propio aprendizaje.

Área 6, y más concretamente a las competencias 6.2. Comunicación, colaboración y ciudadanía
digital y 6.3. Creación de contenidos digitales.
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Análisis DAFO

ANÁLISIS DAFO

Aspectos negativos Aspectos positivos

Debilidades Fortalezas

- Falta de recursos y de dispositivos para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

- Falta de tiempo para explorar y formarse en la enseñanza digital.
- Desconocimiento en codificación y programación tanto del
alumnado como del profesorado.

- Implicación del profesorado en la implantación de las nuevas
tecnologías en el aula.

- Disposición de varios espacios físicos en el centro que se
pueden adaptar en función de las necesidades.

- Conocimiento de gran variedad de recursos educativos en línea.

Amenazas Oportunidades

- Uso inadecuado por parte del alumnado de los dispositivos fuera
del centro.

- Fallos a nivel de conectividad en el centro.

- Colaboración del AMPA en la adquisición de dispositivos.
- Colaboración del IES Mor de Fuentes.
- Cursos de formación para el profesorado.
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Análisis CAME

DAFO CAME

Debilidades Corregir

- Falta de recursos y de dispositivos para el desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

- Poner en conocimiento de la Dirección Provincial de Educación la necesidad de
presupuesto para invertir en dispositivos digitales para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

- Falta de tiempo para explorar y formarse en la enseñanza digital. - Incluir en nuestro Plan de Formación de Centro formaciones relacionadas con la
enseñanza digital, incluyendo formación en codificación y programación.

- Desconocimiento en codificación y programación tanto del alumnado como del
profesorado.

Amenazas Afrontar

- Uso inadecuado por parte del alumnado de los dispositivos fuera del centro. - Informar al alumnado y a las familias sobre buenos hábitos de uso de los
dispositivos digitales.

- Fallos a nivel de conectividad en el centro. - Buscar recursos para poder mejorar la conectividad de nuestro centro.

Fortalezas Mantener

- Disposición de varios espacios físicos en el centro que se pueden adaptar en
función de las necesidades.

- Aprovechar la variedad de espacios físicos de nuestro centro para la creación de
un aula STEAM.

- Implicación del profesorado en la implantación de las nuevas tecnologías en el aula. - Poner en relieve la implicación del profesorado en la implantación de las nuevas
tecnologías en el aula, así como la gran variedad de recursos educativos en línea
que podemos utilizar en el aula.- Conocimiento de gran variedad de recursos educativos en línea.

Oportunidades Explotar

- Colaboración del AMPA en la adquisición de dispositivos. - Continuar colaborando con el AMPA y con el IES Mor de Fuentes para la
implementación de nuestro Plan Digital de Centro.

- Colaboración del IES Mor de Fuentes.

- Cursos de formación para el profesorado. - Continuar informando al profesorado del centro sobre la oferta de cursos de
formación relacionados con la enseñanza digital.
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3. PLAN DE ACCIÓN

3.1. OBJETIVOS

Definir al menos un objetivo de cada dimensión y un máximo de cuatro objetivos totales.

Dimensión organizativa:

Liderazgo. -

Colaboración y redes. -

Desarrollo profesional
continuo.

Incluir en nuestro Plan de Formación de Centro la formación en
enseñanza digital.

Infraestructura y
equipamiento.

-

Dimensión pedagógica:

Pedagogía: Apoyo y
recursos.

-

Pedagogía:
Implementación en el
aula.

Elaborar una itinerancia a lo largo de las etapas de Infantil y Primaria
sobre el uso de las nuevas tecnologías, concretando qué aspectos se
deben trabajar en cada nivel en relación con la competencia digital.

Prácticas de evaluación. -

Competencia digital del
alumnado.

Fomentar el desarrollo de conocimientos en codificación y
programación de nuestro alumnado a través de talleres de robótica.
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3.2. LÍNEAS ESTRATÉGICAS DE ACTUACIÓN Y TEMPORALIZACIÓN

Definir la línea o líneas de actuación de cada uno de los objetivos. A continuación, determinar los
recursos, agentes implicados y temporalización necesarios para implementar cada una de las líneas
de actuación.

Dimensión organizativa

Objetivo

Incluir en nuestro Plan de Formación de Centro la formación en enseñanza digital.

Líneas de actuación 1

Incluir acciones relativas a la competencia digital dentro del Plan de Formación del Centro.

Recursos Personas responsables Temporalización

Asesoramiento del Centro de
Profesorado.

COFO. Junio y septiembre de 2023.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Inclusión en el Plan de
Formación de Centro
formación relacionada con las
nuevas tecnologías.

Porcentaje de formación
relativa a las nuevas
tecnologías.

Cuestionario de valoración del
Plan de Formación de Centro al
final de curso.

Líneas de actuación 2

Sesiones de formación del profesorado.

Recursos Personas responsables Temporalización

Ponencias externas,
intercambio de experiencias
entre el profesorado.

COFO. De octubre de 2023 a junio de
2024.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Realización de las sesiones de
formación a lo largo del curso.

Número de docentes que
finalizan la formación con
éxito.

Aumento de los conocimientos
de los docentes en nuevas
tecnologías.
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Dimensión pedagógica

Objetivo

Elaborar un itinerario a lo largo de las etapas de Infantil y Primaria sobre el uso de las nuevas
tecnologías, concretando qué aspectos se deben trabajar en cada nivel en relación con el uso de
las nuevas tecnologías.

Líneas de actuación 1

Creación del grupo de trabajo encargado de la elaboración del itinerario.

Recursos Personas responsables Temporalización

Centro de Profesorado. Equipo directivo, COFO y
COFOTAP.

Octubre de 2023.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Creación del grupo de trabajo. En el grupo de trabajo están
representados todos los ciclos
del centro.

Cuestionario a final de curso
para valorar si se han visto
representados todos los ciclos
del centro.

Líneas de actuación 2

Elaboración del itinerario sobre el uso de las nuevas tecnologías en las etapas de Infantil y
Primaria.

Recursos Personas responsables Temporalización

Docentes implicados en la
elaboración del itinerario,
Mentorías, apoyo del Programa
Red de la experiencia.

Equipo directivo y COFOTAP. De octubre de 2023 a mayo de
2024.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Elaboración del itinerario. Comprobar si se implementa el
itinerario en el curso 24-25.

El alumnado accede al curso
posterior habiendo
consolidado los aprendizajes.
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Dimensión pedagógica

Objetivo

Fomentar el desarrollo de conocimientos en codificación y programación de nuestro alumnado a
través de talleres de robótica.

Líneas de actuación 1

Formación del profesorado que impartirá los talleres de robótica.

Recursos Personas responsables Temporalización

Asesoramiento del IES Mor de
Fuentes.

Equipo directivo, COFO y
COFOTAP.

Septiembre y octubre de 2023.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Los docentes que imparten los
talleres de robótica reciben la
formación.

Porcentaje de docentes que
realizan con éxito la formación.

Cuestionario de satisfacción
con la formación recibida.

Líneas de actuación 2

Creación del aula de STEAM.

Recursos Personas responsables Temporalización

Carros de almacenaje y
materiales STEAM.

Equipo directivo y COFOTAP. Octubre de 2023.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Creación del aula de STEAM. Las disposición y organización
del aula permiten llevar a cabo
adecuadamente los talleres de
robótica.

En las sesiones de los talleres
de robótica se hace uso del
aula.

Líneas de actuación 3

Impartición de las ocho sesiones de talleres de robótica en todos los niveles del centro.

Recursos Personas responsables Temporalización

Maletas de robótica de LEGO
(Coding express, WeDo y
Spike) y aula de STEAM.

COFOTAP y los docentes que
imparten los talleres.

De noviembre de 2023 a mayo
de 2024.

Indicador de ejecución Indicador de calidad Indicador de impacto

Impartición de los talleres de
robótica por los docentes que
han recibido la formación.

Todos los niveles del centro
realizan las ocho sesiones de
robótica.

El alumnado adquiere los
objetivos propuestos
relacionados con los talleres.
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Temporalización

SEP. OCT. NOV. DIC. ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN.

Dimensión
organizativa

Incluir en nuestro
Plan de Formación

de Centro la
formación en

enseñanza digital.

Línea 1
Plan de

Formación
de Centro

Línea 2 Sesiones de formación

Dimensión
pedagógica

Elaborar un
itinerario a lo largo
de las etapas de
Infantil y Primaria
sobre el uso de las
nuevas tecnologías.

Línea 1

Creación
del grupo

de
trabajo

Línea 2 Elaboración del itinerario

Dimensión
pedagógica

Fomentar el
desarrollo de

conocimientos en
codificación y

programación de
nuestro alumnado a
través de talleres de

robótica.

Línea 1
Formación del
profesorado

Línea 2
Creación
del aula
STEAM

Línea 3 Impartición de los talleres de robótica
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4. MEMORIA

4.1. EVALUACIÓN DE LOS INDICADORES DE EJECUCIÓN, CALIDAD E IMPACTO.

Objetivo

Incluir en nuestro Plan de Formación de Centro la formación en enseñanza digital.

Línea de actuación 1: Incluir acciones relativas a la competencia digital dentro del Plan de
Formación del Centro

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a 10, la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar los aspectos de mejora ocurridos después de la implementación de la línea
de actuación:

Línea de actuación 2: Sesiones de formación del profesorado.

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a , la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar qué aspectos han mejorado después de la implementación de la línea de
actuación.
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Objetivo

Elaborar un itinerario a lo largo de las etapas de Infantil y Primaria sobre el uso de las nuevas
tecnologías, concretando qué aspectos se deben trabajar en cada nivel en relación con el uso de
las nuevas tecnologías.

Línea de actuación 1: Creación del grupo de trabajo encargado de la elaboración del itinerario.

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a 10, la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar los aspectos de mejora ocurridos después de la implementación de la línea
de actuación:

Línea de actuación 2: Elaboración del itinerario sobre el uso de las nuevas tecnologías en las
etapas de Infantil y Primaria.

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a , la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar qué aspectos han mejorado después de la implementación de la línea de
actuación.
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Objetivo

Fomentar el desarrollo de conocimientos en codificación y programación de nuestro alumnado a
través de talleres de robótica.

Línea de actuación 1: Formación del profesorado que impartirá los talleres de robótica.

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a 10, la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar los aspectos de mejora ocurridos después de la implementación de la línea
de actuación:

Línea de actuación 2: Creación del aula de STEAM.

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a , la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar qué aspectos han mejorado después de la implementación de la línea de
actuación.
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Línea de actuación 3: Impartición de las ocho sesiones de talleres de robótica en todos los
niveles del centro.

Indicador de ejecución: Indicar el nivel de ejecución de la línea de actuación

No ejecutada Pendiente de
implementar En proceso Ejecutada

Indicador de calidad: Indicar, en una escala de 1 a , la calidad de implementación de la línea de
actuación

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10

Indicador de impacto: Indicar qué aspectos han mejorado después de la implementación de la línea de
actuación.

4.2. PROPUESTAS DE MEJORA
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5. ANEXOS

5.1. INFORMES SELFIE

- SELFIE de Centro
- SELFIE Docentes Aragón
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INFORME DE CENTRO SELFIE

Colegio de Educación Infantil y Primaria Pedro I

Educación primaria

SELFIE 2021-2022, session 3



1

Cómo usar los resultados

El informe de centro SELFIE reúne las opiniones del equipo directivo, el profesorado y el alumnado y
las compara. Al igual que un selfie de verdad, la información recogida en SELFIE ofrece al centro una
instantánea de en qué punto se encuentra en la actualidad en relación con la estrategia y la práctica
en el uso de las tecnologías digitales de enseñanza y aprendizaje. Los resultados de SELFIE pueden
ayudar a entablar un diálogo dentro de la comunidad escolar. Puede ser una buena base para
identificar y analizar las fortalezas y las debilidades y crear un plan escolar en relación con el uso de
las tecnologías digitales para dar apoyo al aprendizaje.

SELFIE puede utilizarse con una periodicidad anual para realizar el seguimiento de los avances
logrados y saber qué actuaciones pueden ser todavía necesarias. Los resultados de SELFIE solo serán
disponibles para su centro y ninguna otra persona tendrá acceso a ellos.

Al analizar los resultados del informe de centro de SELFIE, debería considerar si en algunas áreas,
enunciados o preguntas hay:

Puntuaciones bajas
Puntuaciones altas
Diferencias significativas en las puntuaciones entre grupos de usuarios

Tenga en cuenta que este PDF es un extracto de los resultados completos de su centro. Si quiere
profundizar en determinados ámbitos o enunciados, consulte el informe en línea y descargue los
gráficos que necesite.

Si necesita volver a consultar las preguntas y enunciados de cada ámbito, acceda a la sección
«Personalizar los cuestionarios» dentro del panel de control de SELFIE para descargar la lista completa
de preguntas.
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Este informe muestra los resultados del ejercicio de auto-reflexión "SELFIE 2021-2022, session 3".

Índices de finalización del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexión la participación de miembros del equipo directivo, del profesorado y
del alumnado ha sido como sigue:

Perfiles

Los perfiles presentados para este centro/empresa son los siguientes:
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Resumen de las áreas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 áreas.
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Resultados por área

Media de las respuestas para cada enunciado/pregunta. 
Para obtener resultados más detallados consulte el informe online.

A. Liderazgo

B. Colaboración y redes

C. Infrastructura y equipos

D. Desarrollo profesional continuo

E. Pedagogía: Apoyos y recursos

F. Pedagogía: Implementación en el aula

G. Prácticas de evaluación

H. Competencias digitales del alumnado
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A. Liderazgo

Las preguntas de esta área se centran en el papel que desempeña el liderazgo en la integración de
las tecnologías digitales a nivel de centro educativo.
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B. Colaboración y redes

Esta área se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover una
cultura de colaboración y comunicación para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de la organización.



7

C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta área se centran en la infraestructura (p. ej., equipos, software, conexión a
internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y facilitar el
empleo de prácticas innovadoras de enseñanza, aprendizaje y evaluación.
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D. Desarrollo profesional continuo

Las preguntas de esta área se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
continuo (DPC) de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar el desarrollo y la integración
de nuevos modelos de enseñanza y aprendizaje que utilicen tecnologías digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.
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E. Pedagogía: Apoyos y recursos

Esta área se centra en la preparación del uso de las tecnologías digitales para el aprendizaje
mediante la actualización e innovación de las prácticas de enseñanza y aprendizaje.
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F. Pedagogía: Implementación en el aula

Esta área se centra en la implementación en el aula de las tecnologías digitales para el aprendizaje,
actualizando e innovando en las prácticas de enseñanza y aprendizaje.
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G. Prácticas de evaluación

Esta área se refiere a las medidas que los centros podrían considerar para sustituir la evaluación más
tradicional por un conjunto de prácticas más amplio. Dicho conjunto podría incluir prácticas de
evaluación facilitadas por la tecnología<br/><br/>centradas en el alumno o alumna, personalizadas y
auténticas.
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H. Competencias digitales del alumnado

Esta área estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al alumnado el
uso desenvuelto, creativo y crítico de las tecnologías digitales.
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Otras áreas

Información adicional sobre el uso de la tecnología en el centro

Factores que limitan el uso de las tecnologías

Factores negativos para aprendizaje mixto

Factores positivos para aprendizaje mixto

Utilidad de las actividades de DPC

Seguridad al utilizar la tecnología

Porcentaje de tiempo

Adopción de la tecnología

Uso de la tecnología
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Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro 
educativo

Conocimiento técnico del alumnado
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Factores que limitan el uso de las tecnologías

En su centro, ¿se ven afectados negativamente la enseñanza y el aprendizaje con tecnologías digitales
por los siguientes factores?
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Factores negativos para aprendizaje mixto

¿El aprendizaje mixto se ve afectado negativamente por los siguientes factores?
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Factores positivos para aprendizaje mixto

¿El aprendizaje mixto se ve afectado positivamente por los siguientes factores?
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Utilidad de las actividades de DPC

¿Cuál es la opinión de su profesorado sobre la utilidad de las actividades de DPC en las que ha
participado en el último año?
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Puntuaciones
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Seguridad al utilizar la tecnología

¿En qué medida el profesorado de su centro maneja con seguridad las tecnologías para realizar las
siguientes tareas?

Puntuaciones
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Porcentaje de tiempo

En los últimos 3 meses, su profesorado, ¿qué porcentaje del tiempo de su práctica docente en el aula
ha usado las tecnologías digitales?

Puntuaciones
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Adopción de la tecnología

¿Cuál es la mejor descripción del enfoque que aplican el profesorado y los equipos directivos de su
centro en cuanto al uso de las tecnologías digitales para la docencia y el aprendizaje?

Puntuaciones
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Uso de la tecnología

¿Cómo utiliza el alumnado las tecnologías dentro y fuera del centro?

Puntuaciones
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Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo

¿ El alumnado tiene acceso a dispositivos digitales en casa (ordenador, portátil, tableta, teléfono
móvil)?

Puntuaciones
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Conocimiento técnico del alumnado

Cuando las lecciones se imparten en casa con tecnologías digitales
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Cómo utilizar los resultados

Este informe puede ser una buena base para identificar y debatir fortalezas y debilidades y crear un
plan escolar en relación con el uso de las tecnologías digitales para dar apoyo al aprendizaje.

Enumeramos algunos ejemplos de cómo puede aplicar el informe del centro analizando la sección
"Resumen de las áreas"

Si un área (por ejemplo, «infraestructura» o «evaluación») ha recibido una puntuación baja, quizá 
sea conveniente concentrar en esta los esfuerzos de mejora.
Si una de las áreas acumula la puntuación global más alta, es una fortaleza que podría analizarse 
en profundidad para identificar por qué funciona bien y qué podría perfeccionarse.
Si se observan diferencias pronunciadas entre el punto de vista del alumnado y del profesorado, o 
entre este y los equipos directivos, podrían analizarse en mayor profundidad.

Estos análisis pueden ayudar a su centro a crear un plan de acción para la mejora de la utilización de
tecnologías digitales para una enseñanza y aprendizaje más útil. SELFIE puede utilizarse de manera
anual, así que puede hacer un seguimiento de dónde se han hecho progresos y dónde puede ser
necesaría alguna acción. Los resultados de SELFIE sólo están disponibles para usted y nadie más
puede consultarlos.

Tenga en cuenta que este PDF es un extracto de los resultados completos de su centro. Si quiere
profundizar en determinadas áreas o enunciados, consulte el informe en línea y descargue los
gráficos que necesite.





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CEIP 
CENTRO:  

CEIP PEDRO I 



1.1 COMUNICACIÓN ORGANIZATIVA 1.2 PARTICIPACIÓN,COLABORACIÓN Y COORDINACIÓN PROFESIONAL1.3 PRÁCTICA REFLEXIVA

1.Compromiso profesional 1.1 COMUNICACIÓN ORGANIZATIVA

2,8 B1

1.4 DESARROLLO PROFESIONAL DIGITAL CONTINUO

1.5 PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, 
PRIVACIDAD, SEGURIDAD Y BIENESTAR 
DIGITAL. 1.2 PARTICIPACIÓN,COLABORACIÓN Y COORDINACIÓN PROFESIONAL

2,5 B1
1.3 PRÁCTICA REFLEXIVA

3,2 B1
1.4 DESARROLLO PROFESIONAL DIGITAL CONTINUO

2,9 B1
1.5 PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, PRIVACIDAD, SEGURIDAD Y BIENESTAR DIGITAL.

2,1 A2

AREA 1 45,05 %



2.1 BÚSQUEDA Y SELECCIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES2.2 CREACIÓN Y MODIFICACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

2.1 BÚSQUEDA Y SELECCIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

2. Contenidos digitales 2,7 B1
2.3 PROTECCIÓN, GESTIÓN Y COMPARTICIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES 2.2 CREACIÓN Y MODIFICACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

1,9 A2
2.3 PROTECCIÓN, GESTIÓN Y COMPARTICIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

1,8 A2

AREA 2 35,74 %



3.1 ENSEÑANZA
3.2 ORIENTACIÓN Y APOYO EN EL 
APRENDIZAJE 3.3 APRENDIZAJE ENTRE IGUALES

3. Enseñanza - Aprendizaje 3.1 ENSEÑANZA

2,6 B1
3.4 APRENDIZAJE AUTORREGULADO 3.2 ORIENTACIÓN Y APOYO EN EL APRENDIZAJE

2,5 B1
3.3 APRENDIZAJE ENTRE IGUALES

1,8 A2
3.4 APRENDIZAJE AUTORREGULADO

1,7 A2

AREA 3 35,70 %

8,6



4.1. ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN 4.2. ANALÍTICAS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 4.3. RETROALIMENTACIÓN Y TOMA DE DECISIONES

4.1. ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN

4. Evaluación y retroalimentación 2,0 A2
4.2. ANALÍTICAS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

1,8 A2
4.3. RETROALIMENTACIÓN Y TOMA DE DECISIONES

1,7 A2

AREA 4 30,33 %



5.1. ACCESIBILIDAD E 
INCLUSIÓN

5.2. ATENCIÓN A LAS 
DIFERENCIAS PERSONALES EN 
EL APRENDIZAJE

5.3. COMPROMISO ACTIVO DEL 
ALUMNADO EN SU PROPIO 
APRENDIZAJE

5.1. ACCESIBILIDAD E INCLUSIÓN

5. Empoderamiento del alumnado 1,6 A2
5.2. ATENCIÓN A LAS DIFERENCIAS PERSONALES EN EL APRENDIZAJE

1,8 A2
5.3. COMPROMISO ACTIVO DEL ALUMNADO EN SU PROPIO APRENDIZAJE

1,7 A2

AREA 5 28,53 %



6.1 ALFABETIZACIÓN MEDIÁTICA Y EN EL 
TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN Y DE LOS DATOS

6.2 COMUNICACIÓN, COLABORACIÓN Y CIUDADANÍA 
DIGITAL 6.3 CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

6. CD del alumnado 6.1 ALFABETIZACIÓN MEDIÁTICA Y EN EL TRATAMIENTO DE LA 
INFORMACIÓN Y DE LOS DATOS

1,9 A2
6.4 USO RESPONSABLE Y BIENESTAR DIGITAL 6.5 RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 6.2 COMUNICACIÓN, COLABORACIÓN Y CIUDADANÍA DIGITAL

1,7 A2
6.3 CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

1,7 A2
6.4 USO RESPONSABLE Y BIENESTAR DIGITAL

1,8 A2
6.5 RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS

1,8 A2

AREA 6 29,64 %



CENTRO: Escribe e nombre del centro aquí
Nº Encuestas 37

COMPETENCIAS DEL Área 5

Recomendaciones
Formación enfocada al Área 5, y más concretamente a las competencias 5.1. ACCESIBILIDAD E INCLUSIÓN y 5.3. 
COMPROMISO ACTIVO DEL ALUMNADO EN SU PROPIO APRENDIZAJE.

5.1. ACCESIBILIDAD E INCLUSIÓN

Nivel 
Recomendado

A2 Utilización con ayuda de los principios de accesibilidad universal e inclusión en su práctica 
docente mediante tecnologías digitales

5.3. COMPROMISO ACTIVO DEL ALUMNADO EN SU PROPIO APRENDIZAJE

Nivel 
Recomendado

A2. Utilización de estrategias pedagógicas para desarrollar el compromiso activo del 
alumnado con su aprendizaje basadas en el uso de las tecnologías digitales en entornos 
controlados o de forma guiada

Observaciones: 



CENTRO: Escribe e nombre del centro aquí
Nº Encuestas 37

COMPETENCIAS DEL Área 6

Recomendaciones
Formación enfocada al Área 6, y más concretamente a las competencias 6.2 COMUNICACIÓN, COLABORACIÓN Y 
CIUDADANÍA DIGITAL y 6.3 CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES.

6.2 COMUNICACIÓN, COLABORACIÓN Y CIUDADANÍA DIGITAL

Nivel 
Recomendado

A2. Aplicación de propuestas didácticas, de forma guiada, para el desarrollo de las 
competencias del alumnado para comunicarse, colaborar y participar en entornos digitales, 
construyendo, de forma progresiva y responsable, su identidad y ciudadanía digital.

6.3 CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES

Nivel 
Recomendado

A2. Aplicación, de forma guiada en contextos reales, de procesos de enseñanza y 
aprendizaje para desarrollar la competencia del alumnado en la creación de contenidos 
digitales

Observaciones: 



CENTRO: Escribe e nombre del centro aquí
Nº Encuestas 37

COMPETENCIAS DEL Área 4

Recomendaciones
Formación enfocada al Área 4, y más concretamente a las competencias 4.3. RETROALIMENTACIÓN Y TOMA DE 
DECISIONES y 4.2. ANALÍTICAS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE.

4.3. RETROALIMENTACIÓN Y TOMA DE DECISIONES

Nivel 
Recomendado

A2. Selección y uso tutelado de las tecnologías digitales del centro para tomar decisiones, a 
partir de los datos obtenidos en el proceso de evaluación, y ofrecer retroalimentación, 
información y orientaciones sobre la enseñanza y el aprendizaje en función de su finalidad y 
destinatarios.

4.2. ANALÍTICAS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Nivel 
Recomendado

A2. Aplicación tutelada de los conocimientos sobre análisis de datos para la evaluación de los 
procesos de enseñanza y aprendizaje generados mediante los programas del centro

Observaciones: 
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